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Prof. Riggi Vincenzo  

Al Direttore SGA 
 

AT – Amministrazione 
Trasparente 

Agli atti della Scuola  
 

 Oggetto: INCARICO componente Team per la prevenzione della dispersione scolastica in attuazione della linea di 

investimento - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria 

di I e II grado nell’ambito della Missione 4 – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – revisione componenti.  

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

  

Visto Il Decreto n.170, del 24 giugno 2022, del M.I. col quale è stato predisposto il riparto delle risorse per le azioni di 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado nell’ambito della 

Missione 4 – Componente 1 – del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Primo stanziamento e che vede questa  

Istituzione assegnataria di € 114.777,72;  

Vista la lettera del Ministero dell’Istruzione inviata alle scuole coinvolte in questa prima fase, rubricata “orientamenti 

per l’attuazione degli interventi nelle scuole” per guidare gli istituti nell’utilizzo di queste risorse;  

Ritenuto di dover costituire il Team per la prevenzione e il contrasto della dispersione scolastica per l’a.s. 2023/24; 

Vista la Delibera n. 6 del CDU del 27/11/2023;  

Visto il Decreto Prot. n. 9330 del 03/11/2023, di costituzione del Team per la prevenzione della dispersione scolastica 

e tutto quanto in esso riportato; 

  INCARICA  
 

Il   Sig.  RIGGI  Vincenzo   in  servizio  presso  questa  istituzione Scolastica  in qualità di Docente,    quale  componente 

del  Team di lavoro per la prevenzione ed  il contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di 

investimento 1.4. Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e 

II grado nell’ambito della Missione 4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza con il compito di rafforzare l’autonomia 

scolastica in materia di prevenzione della dispersione, migliorare l’organizzazione interna in chiave inclusiva e gestire 

le relazioni con eventuali altri soggetti.   

 

Art. 1 Orario di servizio  

L’attività prevista, in relazione al progetto in oggetto , è pari a n° 20  ore complessive da prestare al di fuori dell’orario 

di servizio, a partire dalla data di incarico e fino al 31/08/2024.  

 

Art. 2 Retribuzione  

La retribuzione oraria prevista sarà pari ad € 34,00,  comprensivo  di ogni onere, secondo le istruzioni operative di 

riferimento. 

Ai fini della liquidazione, le ore di servizio effettivamente prestate devono essere documentate in apposito registro di 

presenza.  

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

     Catia Caterina Baroncini  
(Firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)  
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