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Prot. 0008440 del 11/10/2024 Alla Sig.ra
VI (Uscita) Marchetti Lorena

Al Direttore SGA

AT-Amministrazione
trasparente

OGGETTO: Progetto del PNRR: Missione 4 - Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica” M4C11.4 - INCARICO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

CUP: €C94D22003470006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), di cui al regolamento UE n. 2021/241 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 12 febbraio 2021;

VISTO il Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per
il contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei divari territoriali;

VISTA la Nota MI n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole” -
Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di | e Il grado;

VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

VISTA la Nota MIM n. 21092 del 20 febbraio 2023 recante le FAQ relative alla “Missione 4 Istruzione e ricerca —
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di


http://www.marcopolocolico.edu.it/
http://www.marcopolocolico.edu.it/
http://www.marcopolocolico.edu.it/
http://www.marcopolocolico.edu.it/
http://www.marcopolocolico.edu.it/
http://www.marcopolocolico.edu.it/
http://www.marcopolocolico.edu.it/



primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” circa I'eventuale ammissibilita delle spese per il
personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;
VISTO il progetto inoltrato in data 25/02/2023 mediante la piattaforma FUTURA con codice inoltro 11421.0;

TENUTO CONTO della nota autorizzativa del progetto per un importo totale pari ad € 114.777,72, di cui 20.212,80
per costi indiretti;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 153 del 28/12/2022con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per
gli anni scolastici 2022-2025;
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 159 del 20/01/2023 di approvazione del programma annuale
dell’esercizio finanziario 2023;
VISTO l'accordo di concessione pervenuto in piattaforma FUTURA per la regolamentazione dei rapporti di
attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Orientamento in Alto Lago di Como contro la dispersione
scolastica”, CUP C94D22003470006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n.
218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 170/2022), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 21/03/2023 prot. n. 2289;
VISTA la delibera del Collegio Docenti di approvazione e adozione del progetto (delibera n. 3 -seduta del
30/03/2023);
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di adozione del Progetto (n. 167 del 6 aprile 2023);
VISTA l'informazione sindacale nota prot. 9001 del 25/10/2023;
VISTA la decisione n.120 — prot. n. 9008 del 25/10/2023;
VISTA la necessita e I'urgenza di completare le azioni previste dall’Accordo di concessione nell’arco dell’a.s. 2023/24;
- Percorsi di mentoring e orientamento;
- Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento;
- Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie;
- Percorsi formativi e laboratori co-curriculari;

VISTO ['esito dell’Avviso nota Prot. 8116 del 03/10/2024;
VISTO il Verbale della Commissione di Valutazione Prot. n. 8439 dell’ 11/10/2024;

INCARICA

La Sig.ra Marchetti Lorena, in servizio presso questa istituzione Scolastica in qualita di Assistente Amministrativo, per
la gestione delle attivita amministrativo-contabili correlate al progetto in oggetto;

Art. 2 Orario di servizio
L'attivita prevista, in relazione al progetto in oggetto, € pari a n° 40 ore complessive da prestare al di fuori dell’orario
di servizio, a partire dalla data di incarico e fino al 31/12/2024. Saranno comprese tutte le attivita legate alla gestione
e alla rendicontazione del progetto medesimo;

In caso di modifica dei cronoprogrammi, la durata dell’incarico seguiro i nuovi termini definiti;

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria & quella prevista nella rispettiva tabella dal CCNL prevista per il personale ATA nel profilo di
Assistente Amministrativo;

Art. 4 Compiti
La figura individuata dovra:



e Supportare le figure di progetto nella preparazione della documentazione necessaria all’attuazione delle azioni
previste dal progetto: sulla base delle esigenze segnalate dal RUP, predisposizione prima bozza avvisi di
selezione personale e relativa documentazione di supporto;

e Supportare DS (RUP) e DSGA, nella gestione e rendicontazione:
- tutti i pagamenti inerenti le attivita previste dal progetto;
- tutti gli adempimenti contributivi e fiscali;
- 'aggiornamento dei documenti contabili di cui all’art. 40 del D.I. 129/2018;
- la predisposizione dei contratti da stipulare e la eventuale registrazione degli stessi all’Anagrafe delle
Prestazioni (art. 24 Legge n.412/91 e Circolari applicative);
- la raccolta della documentazione di rendicontazione del progetto;
- I'archiviazione di tutta la documentazione relativa al progetto.
- I'archiviazione di tutta la documentazione relativa al progetto.

Ai fini della liquidazione, le ore di servizio effettivamente prestate devono essere documentate in apposito registro di
presenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Catia Caterina Baroncini
(Firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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