
Informazioni avviso/decreto

Titolo avviso/decreto
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 
65/2023)

Codice avviso/decreto
M4C1I3.1-2023-1143

Descrizione avviso/decreto
Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 
competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti. Istruzioni 
operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023.

Linea di investimento
M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi

Importo totale richiesto per il progetto
44.917,57 €

Dati del proponente

Denominazione scuola/ITS
MARCO POLO COLICO

Codice meccanografico scuola/Codice ITS
LCIS003001

Città
COLICO

Provincia
LECCO

Legale Rappresentante

Nome
CATIA CATERINA

Cognome
BARONCINI

Codice fiscale
BRNCCT71C50F712Q

Email
catia.baroncini@mpolo.it

Telefono
3299814173

Referente del progetto

Nome
MARCO

Cognome
FILLA

Codice Fiscale
FLLMRC74R05F704T
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Email
marco.filla@mpolo.it

Telefono
3286926813

Informazioni progetto

Codice CUP
C94D23001540006

Codice progetto
M4C1I3.1-2023-1143-P-30556

Titolo progetto
STEM&Lingue: competenze per il nostro futuro

Descrizione progetto
Il progetto vuole integrare all’interno dei curricula dell’IIS Marco Polo di Colico i contenuti per lo sviluppo delle discipline STEM, 
rafforzando le competenze matematico-scientifiche-tecnologiche e digitali con metodologie didattiche innovative. Gli indirizzi scolastici 
e i percorsi offerti dal nostro Istituto sono a prevalenza tecnologici, risulta perciò fondamentale rafforzare le competenze STEM e 
digitali, all’interno di contesti di apprendimento che privilegiano metodologie attive e collaborative. Nei laboratori scolastici, 
recentemente ri-cablati e rinnovati grazie ai finanziamenti PNRR 4.0 (Classroom – Labs), saranno realizzate esperienze induttive e 
laboratoriali secondo una prospettiva interdisciplinare: gli studenti applicheranno conoscenze e abilità alla soluzione di problemi 
mobilitando competenze tecniche e creative. Il progetto vuole anche potenziare la competenza multilinguistica degli studenti, in 
particolare dell’indirizzo Turismo, con l’introduzione della certificazione di lingua tedesca e dando continuità ai percorsi di preparazione 
alla certificazione in lingua inglese FIRST. Da ultimo il progetto punta a potenziare la competenza in lingua inglese del personale 
docente al fine di favorire scambi culturali e di buone pratiche all’interno del Gemellaggio già attivo e di possibili futuri programmi 
Erasmus+.

Data inizio progetto prevista
08/01/2024

Data fine progetto prevista
15/05/2025

Dettaglio intervento: Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi 
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti

Intervento:
M4C1I3.1-2023-1143-1224 - Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e 
studenti

Descrizione:
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno 
dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM.

Partner
Si

Numero di partner
4

Nome partner P. IVA
Codice 
Fiscale

Ruolo

ADVANCED TECHNOLOGY VALVE S.P.A. 00858580145 00858580145
coprogettazione percorsi STEM - visite aziendali - percorsi PCTO 

STEM

CARCANO ANTONIO SPA 00206440133 00206440133
coprogettazione percorsi STEM - visite aziendali - percorsi PCTO 

STEM

TRAFILERIE ALLUMINIO ALEXIA S.P.A. 02860650163 04950940157
coprogettazione percorsi STEM - visite aziendali - percorsi PCTO 

STEM
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Nome partner P. IVA
Codice 
Fiscale

Ruolo

POLITECNICO DI MILANO - POLO 
TERRITORIALE DI LECCO

04376620151 80057930150
supporto scientifico - accesso ai laboratori del campus 

universitario - eventi di orientamento STEM

Attività associate all'intervento

Titolo
Percentuale 

dell'attività sul 
totale

Importo 
singola 

edizione

Numero 
edizioni

Stato
Importo 

totale

Percorsi di orientamento e formazione per il 
potenziamento delle competenze STEM, digitali e 

di innovazione
(Min: 50%) 3.164,00 € 6 Compilato 18.984,00 €

Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi 
e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento 

delle famiglie
1.548,40 € 1 Compilato 1.548,40 €

Percorsi di formazione per il potenziamento delle 
competenze linguistiche degli studenti

5.695,20 € 2 Compilato 11.390,40 €

Attività tecnica del gruppo di lavoro per 
l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il 

multilinguismo
(Max: 10%) 3.425,32 € 1 Completato 3.425,32 €

Totale richiesto per l'intervento
35.348,12 €

Descrizione dettagliata dell'intervento
Analisi dei fabbisogni per il potenziamento delle studio delle discipline STEM in coerenza con il curricolo 
scolastico e obiettivi del progetto

L'IIS Marco Polo di Colico è un Istituto di Istruzione Superiore con un'offerta formativa pienamente aderente al 
tessuto economico e produttivo dell'Alto Lago di Como, un'area di convergenza di tre Province (LC-SO-CO) che si 
distingue per una significativa concentrazione di aziende metalmeccaniche, di produttori e costruttori di 
macchine, impianti, componenti e automazioni. Il territorio dell'Alto Lario si distingue anche per risorse naturali e 
ambientali che richiamano un flusso turistico significativo. La ricchezza del paesaggio montano e agro-forestale 
rende il territorio particolarmente vocato anche per il settore agrario ed agroalimentare. L'offerta formativa 
risulta così strutturata: Manutenzione e Assistenza Tecnica (IP 14): declinazione elettrica-elettronica-automazione 
Operatore Elettrico e Meccanico triennali; Tecnico dell''Automazione Industriale quarto anno (IEFP Regione 
Lombardia) Informatica e telecomunicazioni Meccanica e meccatronica Agraria Agroalimentare Agroindustria 
Turismo. Dal 2020 si registra una prima presenza femminile nelle classi di alcuni indirizzi tecnico-tecnologici: i 
primi numeri devono crescere andando a rafforzare la presenza femminile in tutti gli indirizzi o percorsi tecnici. 
Le aziende del territorio, già in molte attrezzate dal punto di vista tecnologico per l’Industria 4.0, richiedono un 
numero elevato di figure tecnico-professionali in possesso di competenze interdisciplinari e trasversali adeguate 
ai nuovi contesti e apparati produttivi.
 
Descrizione generale dei percorsi formativi e di orientamento proposti nelle discipline scientifiche, 
tecnologiche, matematiche, in coerenza con le linee guida per le discipline STEM (DM 184/2023) per il 
rispettivo ordine e grado di scuola (infanzia, primaria, secondaria, istruzione adulti) e l'aggiornamento del 
piano triennale dell'offerta formativa della scuola
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In relazione alle discipline professionalizzanti degli indirizzi tecnologici, si prevedono percorsi di apprendimento e 
sviluppo del pensiero computazionale utilizzando vari linguaggi iconici e Python, per sviluppare competenze a 
vari livelli. Sarà stimolato un pensiero logico e analitico orientato alla soluzione di problemi. L’approccio sarà 
innovativo, centrato sul problem-solving e il lavoro di gruppo, anche all’interno di sfide pratiche e realistiche. Si 
realizzeranno progetti interdisciplinari collegando le competenze di più materie, stimolando la creatività. 
Fondamentali saranno l’intreccio tra pensiero computazionale e la microelettronica, nonché il monitoraggio dei 
dati, la sicurezza informatica e i possibili collegamenti con l’IOT (oggetti smart) e l’intelligenza artificiale. Il 
Politecnico di Milano - Polo Territoriale di Lecco garantirà il supporto scientifico, guidando la co-progettazione dei 
percorsi in sinergia e confronto con le aziende partner, e permetterà l’accesso ai laboratori tecnologici del 
campus universitario. Le aziende offriranno visite aziendali, guidate da personale esperto, e percorsi PCTO STEM. 
In aggiunta, è stato anche definito un percorso di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM 
dedicato alle studentesse, anche con il coinvolgimento delle famiglie. Anche in questo caso il ruolo del Politecnico 
di Milano - Polo Territoriale di Lecco sarà fondamentale (visite – conferenze – eventi orientativi). La progettazione 
e realizzazione dei percorsi STEM determinerà un impatto sul PTOF, diventando leva per rinnovare i curricola 
delle diverse discipline di indirizzo con un investimento diretto sulle scelte metodologiche e di formazione del 
personale docente e tecnico. Le azioni relative al PNRR 3.1 risultano integrate e coerenti con le scelte relative alla 
linea di finanziamento PNRR 2.1 (dm 66/2023).
 
Plessi scolastici dove verranno svolti i percorsi formativi e di orientamento sulle STEM (aggiungere una 
riga per ciascun plesso)

Codice meccanografico del plesso Denominazione del plesso Comune

LCRI00301L ISTITUTO PROFESSIONALE COLICO

LCTD003017 ISTITUTO TECNICO COLICO

 

Metodologie utilizzate per i percorsi STEM

Laboratorialità e learning by doing

Problem solving e metodo induttivo

Attivazione dell'intelligenza sintetica e creativa

Organizzazione di gruppi di lavoro per l'apprendimento cooperativo

Promozione del pensiero critico nella società digitale

Adozione di metodologie didattiche innovative

Dettagliare le metodologie didattiche innovative che saranno utilizzate (PBL, IBL, Design thinking, 
Tinkering, Hackathon, Debate, etc.)

Saranno privilegiate metodologie che favoriscono e valorizzano il protagonismo degli studenti e delle 
studentesse: Laboratorialità e learning by doing: approccio collaborativo alla risoluzione di problemi concreti; 
Problem solving e metodo induttivo: osservazione di fatti e conduzione alla elaborazione di ipotesi e teorie; 
Organizzazione di gruppi per l’apprendimento cooperativo: valorizzare l’interdipendenza positiva degli studenti 
costituendo piccoli gruppi di lavoro secondo efficaci strategie collaborative; Adozione di metodologie didattiche 
innovative: si privilegeranno il PBL (Problem Based Learning), ovvero l’apprendimento basato sulla risoluzione di 
problemi e l’Hackathon, ovvero un approccio basato su gare-competizioni che stimolano l’innovazione.
 

LCIS003001 - M4C1I3.1-2023-1143-P-30556 Pagina 4 di 14



Descrivere dettagliatamente le attività formative previste per l'apprendimento del coding e del pensiero 
computazionale, dell'informatica e dell'intelligenza artificiale, delle competenze digitali e di innovazione 
(DigComp 2.2)

Coding, pensiero computazionale, robotica

Informatica e intelligenza artificiale

Competenze digitali (DigComp 2.2) e di innovazione

Dettagliare le azioni formative previste per: Coding, pensiero computazionale, robotica

Biennio 2023/24 e 2024/25: a.s. 2023/24 - alunni di 1^ e 2^ informatica e meccanica, a classi aperte: pensiero 
computazionale: introduzione alla programmazione di robot con linguaggio Python o grafico a blocchi; --- a.s. 
2023/24 - a.s. 2024/25 -alunni di 3^ e 4^ informatica: pensiero computazionale con particolare sviluppo di 
applicazioni con programmazione in linguaggio C/Python; --- a.s. 2024/25 - alunni di 4^ meccanica e informatica, 
a classi aperte: i partecipanti svilupperanno il concetto di Digital Fabrication producendo manufatti in 3D con 
diverse tecnologie e materiali; --- a.s. 2024/25 - alunni di 4^ e 5^ M.A.T.: il robot e l’impianto produttivo, 
collegamento con programmazione PLC; --- a.s. 2024/25 - alunni di 3^ dell’agrario e degli altri indirizzi tecnologici: 
microelettronica, ovvero sensori, attuatori e microcontrollori applicati a diversi processi produttivi. Per l’agrario il 
percorso si focalizzerà sulla gestione della serra 4.0 smart&green - PNRR 4.0 - Labs.
 
Descrivere le azioni specifiche che saranno adottate dalla scuola al fine di garantire la partecipazione delle 
studentesse ai percorsi formativi e di orientamento STEM e di favorire la parità di genere nell'accesso alle 
carriere e agli studi STEM

Il progetto punta alla robotica educativa e alle tecnologie emergenti per promuovere l’interesse (e, se possibile, il 
programma di studi e la carriera) di tutti gli studenti e in particolare delle ragazze nelle STEM. Lavorare per 
promuovere lo sviluppo di quelle capacità umane complesse che sono il pensiero algoritmico, la curiosità, il 
pensiero laterale e la creatività consente di far partecipare tutta la classe, tutte le intelligenze diverse, a progetti 
reali con scopi etici e sociali applicati nella realtà. Tutti gli studenti potranno familiarizzare e apprendere le basi 
della programmazione e della microelettronica con un approccio interdisciplinare. Tutte queste attività sono 
finalizzate a una didattica inclusiva che promuova la parità di genere. Per sostenere un’adesione convinta degli 
studenti e in particolare delle studentesse ai percorsi saranno previste le seguenti azioni di supporto: - adeguata 
informazione per studenti e famiglie sulle iniziative. - organizzazione di eventi – gare interne alla scuola; - eventi 
pubblici per la diffusione dei risultati, anche presso le aziende del settore; - partecipazione ad eventi per 
promuovere la partecipazione femminile alle discipline STEM organizzati da Soggetti esterni.
 
Descrivere i percorsi formativi per il potenziamento del multilinguismo in favore delle studentesse e degli 
studenti che saranno promossi nell'ambito del progetto (caratteristiche, lingue, livelli di competenza 
QCER, modalità organizzative, etc.).
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Gli studenti dell’indirizzo Turismo devono potenziare e sviluppare la competenza multilinguistica nelle diverse 
lingue europee: la scuola ha una tradizione di azioni finalizzate a rafforzare la competenza in lingua inglese 
(percorsi di preparazione alla certificazione in lingua inglese/FIRST - cineforum in lingua – Gemellaggio Colico-
Koflach - Madrelingua), azioni finora sostenute con le risorse della Strategia Area Interna Alto Lago di Como e 
Valli del Lario. Dopo aver valutato sia gli scambi commerciali delle aziende del territorio con Paesi di lingua 
tedesca, sia il consistente flusso di turisti tedeschi nelle località dell’Alto lago di Como, per l’a.s. 2023/24 
scegliamo di arricchire ulteriormente la competenza multilinguistica anche con la lingua tedesca mediante un 
corso di preparazione alla certificazione (Zertifikat B1). Per l’a.s. 2024/25 invece si darà continuità al percorso di 
preparazione alla certificazione FIRST per tutti gli indirizzi, considerato l’esaurimento della Strategia Area interna 
Alto Lago di Como e Valli del Lario con cui tali percorsi venivano finanziati. Pertanto sono stati definiti due 
percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti: a.s. 2023/24: A - 
triennio dell’indirizzo TURISMO - attività co-curricolare per il conseguimento di una certificazione linguistica 
tedesca di livello B1 (Zertifikat B1). a.s. 2024/25: triennio di TUTTI gli indirizzi - Attività co-curricolare per il 
conseguimento della certificazione linguistica FIRST.
 
Descrivere le modalità di coinvolgimento di enti ed esperti sulle discipline STEM e il multilingusimo che si 
intende coinvolgere nella realizzazione dei percorsi formativi e di orientamento, in coerenza con quanto 
indicato nella sezione relativa al partenariato.

L’IIS Marco Polo di Colico si è attivato per avere dal Politecnico di Milano - Polo Territoriale di Lecco supporto 
scientifico nella progettazione dei percorsi STEM. La risposta è stata positiva e convinta. Al momento non è stato 
attivato un partenariato con Enti di certificazione linguistica: questo coinvolgimento potrà avvenire dopo 
l’approvazione del progetto (Goethe Institut – Cambridge English).
 

Tipologia enti coinvolti (in caso di selezione, specificare, nei rispettivi riquadri, la denominazione degli 
enti)

Università e AFAM

POLITECNICO DI MILANO - POLO TERRITORIALE DI LECCO
Centri di ricerca

ITS Academy

Enti e organismi di formazione specializzati

Centri culturali e musei

Associazioni professionali e datoriali

Imprese

- ADVANCED TECHNOLOGY VALVE S.P.A. - CARCANO ANTONIO SPA - TRAFILERIE ALLUMINIO ALEXIA S.P.A.
Altro

Descrizione della composizione e delle modalità operative che saranno adottate dal gruppo di lavoro per 
l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo
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Con avviso interno è stato individuato il gruppo di lavoro, composto da 5 docenti, rappresentativi dei diversi 
indirizzi/percorsi di studio. Gli incontri del gruppo stanno avvenendo in presenza. Nel corso del CD del 
18/12/2023 è stato favorito un momento di informazione e di prima condivisione di quanto elaborato. 
L’elaborazione definitiva del progetto ha coinvolto i dipartimenti disciplinari a gennaio 2024 in considerazione 
della revisione-integrazione dei curricola e degli irrinunciabili percorsi di formazione del personale, collegati alla 
linea di finanziamento PNRR 2.1 - 66/2023. A seguito dell’autorizzazione, si prevedono ulteriori incontri del 
gruppo con suddivisione dei compiti e passaggi negli organi collegiali, indispensabili per integrare realmente il 
PTOF (PCTO/ASL - moduli di orientamento formativo). I membri del team parteciperanno ai tavoli di co-
progettazione con il Polo Territoriale di Lecco e le aziende partner.
 
Se il progetto prevede il coinvolgimento di altre scuole in rete al fine di poter consentire anche ai loro 
studenti di fruire dei percorsi formativi che saranno attivati con le risorse del progetto, indicare il codice 
meccanografico, la denominazione ed il comune di appartenenza della/e istituzione/i scolastica/he in rete

Codice meccanografico Denominazione Città

Non sono presenti dati.

 

Attività: Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle 
competenze STEM, digitali e di innovazione

Descrizione
Lo svolgimento di questi percorsi avverrà sulla base delle indicazioni contenute nelle Linee guida per le discipline STEM (DM 184/2023) e 
saranno finalizzati alla promozione di pari opportunità di genere nell’accesso agli studi e alle carriere STEM e al rafforzamento delle 
competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studenti in tutti i cicli scolastici, con particolare attenzione al superamento dei 
divari di genere nell’accesso alle carriere STEM. Saranno svolti in presenza, rivolti a gruppi di almeno 9 studenti e tenuti da almeno un 
formatore esperto in possesso di competenze documentate sulle discipline STEM e sulle tematiche del percorso, coadiuvato da un 
tutor. Gli approcci pedagogici saranno fondati sulla laboratorialità e sul learning by doing, sul problem solving e sull’utilizzo del metodo 
induttivo, sulla capacità di attivazione dell’intelligenza sintetica e creativa, sull’organizzazione di gruppi di lavoro per l’apprendimento 
cooperativo, sulla promozione del pensiero critico nella società digitale, sull’adozione di metodologie didattiche innovative, tenendo 
conto anche del quadro di riferimento europeo sulle competenze digitali dei cittadini DigComp 2.2. Particolare attenzione sarà rivolta al 
superamento degli stereotipi e dei divari di genere, valorizzando i talenti delle alunne e delle studentesse verso lo studio delle STEM e 
rafforzando ulteriormente le loro competenze.

Ulteriori dettagli

Numero di partecipanti per ciascuna edizione
20

Dati finanziari
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Spese ammissibili per ciascuna edizione

Tipo di spesa Voce di spesa
Unità di 
misura

Importo 
unitario

Numero di 
unità

Importo 
totale

Base-
Formazione

UCS Personale Costo orario 113,00 € 20 2.260,00 €

Indiretto
Costi indiretti sostenuti per l’organizzazione del 

percorso formativo.
904,00 €

Importo totale attività 3.164,00 €

Numero di edizioni dell'attività
6

Numero di partecipanti complessivi 
alle attività
120

Importo totale (numero edizioni)
18.984,00 €

Attività: Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere 
STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie

Descrizione
I percorsi proposti si caratterizzeranno per la loro funzione di orientare, secondo un approccio personalizzato, le studentesse e gli 
studenti, ad intraprendere gli studi e le carriere professionali nelle discipline STEM, valorizzando i loro talenti, le loro esperienze e le 
inclinazioni verso le discipline matematiche, scientifiche e tecnologiche, nella scelta della scuola secondaria di secondo grado, nelle 
scelte al termine del secondo ciclo verso la formazione professionalizzante terziaria degli ITS Academy o verso le università, nelle scelte 
professionali future. I percorsi saranno tenuti da un formatore mentor esperto in possesso di competenze documentate sulle discipline 
STEM e sull’orientamento, verranno svolti in presenza e vedranno sia la partecipazione di piccoli gruppi, composti da almeno 3 
studentesse e studenti che conseguono l’attestato finale, sia eventualmente il coinvolgimento delle famiglie, in particolare nella fase di 
restituzione delle esperienze di mentoring.

Ulteriori dettagli

Numero di partecipanti per ciascuna edizione
8

Dati finanziari

Spese ammissibili per ciascuna edizione

Tipo di spesa Voce di spesa
Unità di 
misura

Importo 
unitario

Numero di 
unità

Importo 
totale

Base-
Formazione

UCS Formatore/Mentor Costo orario 79,00 € 14 1.106,00 €

Indiretto
Costi indiretti sostenuti per l’organizzazione del 

percorso formativo.
442,40 €

Importo totale attività 1.548,40 €
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Numero di edizioni dell'attività
1

Numero di partecipanti complessivi 
alle attività
8

Importo totale (numero edizioni)
1.548,40 €

Attività: Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze 
linguistiche degli studenti

Descrizione
Verranno proposti percorsi finalizzati sia al potenziamento della didattica curricolare come sperimentazione di percorsi con 
metodologia CLIL nell’ambito di discipline non linguistiche, con il coinvolgimento di una o più classi o a classi aperte, sia allo 
svolgimento di attività co-curricolari, come potenziamento delle attività svolte al di fuori dell’orario scolastico, per percorsi finalizzati al 
conseguimento di una certificazione linguistica, anche in preparazione di mobilità nell’ambito del programma Erasmus+, che saranno 
tenuti da formatori/tutor esperti, specificamente incaricati e al di fuori del loro effettivo orario di servizio. I percorsi saranno rivolti a 
gruppi composti da una singola classe, più classi o tenuti da almeno un formatore esperto madrelingua o comunque in possesso di un 
livello di conoscenza e certificazione linguistica pari almeno a C1, coadiuvato da un tutor. Le azioni formative sono svolte in presenza e 
prevedono il coinvolgimento di un intero gruppo classe oppure di più classi, classi aperte o gruppi di studenti non inferiori a 9 unità.

Ulteriori dettagli

Numero di partecipanti per ciascuna edizione
12

Dati finanziari

Spese ammissibili per ciascuna edizione

Tipo di spesa Voce di spesa
Unità di 
misura

Importo 
unitario

Numero di 
unità

Importo 
totale

Base-
Formazione

UCS Personale Costo orario 113,00 € 36 4.068,00 €

Indiretto
Costi indiretti sostenuti per l’organizzazione del 

percorso formativo.
1.627,20 €

Importo totale attività 5.695,20 €

Numero di edizioni dell'attività
2

Numero di partecipanti complessivi 
alle attività
24

Importo totale (numero edizioni)
11.390,40 €

Attività: Attività tecnica del gruppo di lavoro per l’orientamento e il 
tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

Descrizione
Composto da tutor, esperti interni e/o esperti esterni, il Gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il 
multilinguismo effettuerà la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, la programmazione e l’accompagnamento alle azioni formative 
nonché la documentazione, attraverso la piattaforma dedicata, delle attività svolte. Programmerà e gestirà, inoltre, le attività di 
orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle studentesse e degli studenti e delle loro famiglie, con particolare 
riferimento alle Linee guida per le STEM e nelle Linee guida per l’orientamento.
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Caterina
Evidenziato

Caterina
Evidenziato



Dati finanziari

Spese ammissibili per ciascuna edizione

Tipo di spesa Voce di spesa Unità di misura Importo unitario Numero di unità Importo totale

Gestione UCS Team Costo orario per destinatario 34,00 € 100.74 3.425,16 €

Importo totale attività 3.425,16 €

Dettaglio intervento: Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi 
formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

Intervento:
M4C1I3.1-2023-1143-1242 - Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

Descrizione:
Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche 
dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera.

Partner
No

Attività associate all'intervento

Titolo
Percentuale 

dell'attività sul totale
Importo singola 

edizione
Numero 
edizioni

Stato
Importo 

totale

Percorsi formativi annuali di lingua e 
metodologia per docenti

4.440,80 € 2 Compilato 8.881,60 €

Attività tecnica del gruppo di lavoro per 
il multilinguismo

(Max: 10%) 687,85 € 1 Completato 687,85 €

Totale richiesto per l'intervento
9.569,45 €

Descrizione dettagliata dell'intervento

Nel questionario che segue si chiede di fornire informazioni di dettaglio in coerenza con quanto indicato 
all'interno dell'attività "Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti" (numero 
percorsi/edizioni, numero docenti/partecipanti). In caso di difformità dei valori complessivi delle due 
sezioni si terrà conto di quanto inserito in "Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per 
docenti".

Descrizione dettagliata dei corsi formativi annuali di lingua e metodologia CLIL per docenti che si intende 
attivare e le modalità di svolgimento, anche in rete con altre scuole ed enti
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Nel corso dell’ultimo biennio la scuola ha attivato e sviluppato relazioni con una scuola Austriaca (Gemellaggio 
ETwinning Colico-Koflach), con reciproca ospitalità degli studenti e insegnanti in presenza, e risulta impegnata in 
un progetto di accoglienza di formatori statunitensi per un avvio di scambio di buone pratiche educative circa il 
tema dell’educazione sostenibile e dell’educazione alimentare. Considerato il valore di tali progetti e in vista di 
possibili adesioni al Programma Erasmus+, risulta necessario potenziare la competenza multilinguistica anche 
degli insegnanti organizzando alcuni percorsi formativi di lingua di durata annuale, finalizzati al potenziamento 
delle competenze in lingua inglese. A seguito di sondaggio interno, i docenti hanno valutato il loro livello di 
competenza e segnalato la disponibilità alla formazione. Sulla base degli esiti del sondaggio, risulta prevalente 
l’opportunità di attivare nel corrente a.s. un primo corso annuale per raggiungere le competenze linguistiche-
comunicative di livello B1. Al primo corso seguirà nell’a.s. 2024/25 un secondo corso annuale per promuovere le 
competenze di livello B2. I corsi si svolgeranno in presenza al fine di promuovere in particolare le competenze 
comunicative e interesseranno personale in servizio della nostra istituzione scolastica.
 
Numero di corsi che si prevede di attivare e numero di docenti che si prevede di formare in merito ai corsi 
annuali di formazione linguistica per docenti per livello QCER (indicare zero oppure "non previsto" dove 
necessario)

Numero percorsi Numero docenti Lingua

Livello B1 1 15 inglese

Livello B2 1 15 inglese

Livello C1 0 0 inglese

Livello C2 0 0 inglese

 
Numero di corsi che si prevede di attivare e numero di docenti che si prevede di formare in merito ai corsi 
annuali di metodologia CLIL (indicare zero oppure "non previsto" dove necessario)

Numero corsi Numero docenti Discipline coinvolte

0 0 inglese

 

Attività: Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti

Descrizione
I Percorsi formativi di lingua e metodologia saranno rivolti a docenti in servizio della scuola dell’infanzia e primaria e a docenti in 
servizio di discipline non linguistiche delle scuole secondarie di primo e secondo grado e avranno la durata di un anno scolastico. 
Ciascun percorso prevederà la certificazione di almeno 5 docenti, sarà tenuto da almeno un formatore esperto in possesso di 
competenze documentate sulla metodologia CLIL, secondo le seguenti articolazioni: tipologia A: corsi annuali di formazione linguistica 
mirati al conseguimento della certificazione linguistica di livello B1, B2, C1, C2, secondo quanto previsto dal decreto del Ministro 
dell’istruzione 10 marzo 2022, n. 62, con durata dei percorsi commisurata ad ottenere una preparazione adeguata per sostenere la 
certificazione al livello successivo rispetto a quello di partenza. Tipologia B: corsi annuali di metodologia, articolati in attività d’aula, in 
attività laboratoriali e di formazione sul campo, mirati a potenziare le competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative 
dei docenti per l’insegnamento delle discipline secondo la metodologia CLIL. Una specifica attenzione potrà essere dedicata alla 
didattica dell’italiano come lingua seconda e straniera.
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Ulteriori dettagli

Numero di partecipanti per ciascuna edizione
15

Dati finanziari

Spese ammissibili per ciascuna edizione

Tipo di spesa Voce di spesa
Unità di 
misura

Importo 
unitario

Numero di 
unità

Importo 
totale

Base-
Formazione

UCS formatore esperto Costo orario 122,00 € 26 3.172,00 €

Indiretto
Costi indiretti sostenuti per l’organizzazione del 

percorso formativo.
1.268,80 €

Importo totale attività 4.440,80 €

Numero di edizioni dell'attività
2

Numero di partecipanti complessivi 
alle attività
30

Importo totale (numero edizioni)
8.881,60 €

Attività: Attività tecnica del gruppo di lavoro per il multilinguismo

Descrizione
All’interno di ciascuna istituzione beneficiaria è costituito un gruppo di lavoro per il multilinguismo, che possa effettuare la rilevazione 
dei fabbisogni dei destinatari, programmare e accompagnare le azioni formative e documentare la loro attività anche attraverso la 
piattaforma dedicata, programmare e gestire le attività di formazione multilinguistica. Il gruppo di lavoro è composto da tutor esperti 
interni e/o esterni.

Dati finanziari

Spese ammissibili per ciascuna edizione

Tipo di spesa Voce di spesa Unità di misura Importo unitario Numero di unità Importo totale

Gestione UCS Team Costo orario per destinatario 34,00 € 20.23 687,82 €

Importo totale attività 687,82 €

Indicatori
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In questa sezione sono elencati gli indicatori comuni e i target dell'intervento, che saranno oggetto di 
monitoraggio e di rendicontazione. L'Istituzione scolastica dovrà indicare in sede di monitoraggio il numero 
di alunne, alunni, studentesse, studenti e docenti partecipanti ai percorsi formativi. In particolare per i 
seguenti target: - Classi attivate nei progetti STEM nel 2024/25 (target ITA) – scadenza T4-2025: il valore 
numerico sulle classi coinvolte deve essere compilato dalla scuola in sede di monitoraggio, fermo restando 
che il progetto deve coinvolgere tutte le classi, in coerenza con le linee guida sulle discipline STEM e 
l’aggiornamento del PTOF. - Studenti che hanno frequentato corsi di lingua extracurriculari nel 2024 (target 
ITA) – scadenza T4-2024: il valore numerico deve essere compilato dalla scuola in sede di monitoraggio, sulla 
base del numero di studenti formati nell’ambito dei corsi di lingua extracurriculari nel 2024.

Codice Descrizione
Tipo 

indicatore
Unità di 
misura

Valore programmato

C10.A
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (UOMINI ETÀ 0-17)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.B
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (UOMINI ETÀ 18-29)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.C
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (UOMINI; 30-54)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.D
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (UOMINI; 55<)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.E
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (DONNE; ETÀ 0-17)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.F
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (DONNE; ETÀ 18-29)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.G
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (DONNE; 30-54)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.H
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (DONNE; 55<)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.I
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (NON-BINARIO ETÀ 0-17)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.L
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (NON-BINARIO 18-29)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.M
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (NON-BINARIO; 30-54)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.N
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (NON-BINARIO; 55<)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C14.B
NUMERO DI GIOVANI DI ETÀ COMPRESA TRA I 15 E I 29 ANNI CHE 

RICEVONO SOSTEGNO (NON-BINARIO)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C14.F
NUMERO DI GIOVANI DI ETÀ COMPRESA TRA I 15 E I 29 ANNI CHE 

RICEVONO SOSTEGNO (DONNE)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C14.M
NUMERO DI GIOVANI DI ETÀ COMPRESA TRA I 15 E I 29 ANNI CHE 

RICEVONO SOSTEGNO (UOMINI)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

Target
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Target da raggiungere e rendicontare da parte del soggetto attuatore entro il trimestre e l'anno di scadenza 
indicato

Nome Target
Unità 

di 
misura

Valore 
target

Trimestre 
di 

scadenza

Anno di 
scadenza

Studenti che hanno frequentato corsi di lingua extracurriculari nel 2024
Numero

Richiesto in 
fase di 

monitoraggio
T4 2024

Classi attivate nei progetti STEM nel 2024/25
Numero

Richiesto in 
fase di 

monitoraggio
T4 2025

Scuole che hanno attivato progetti di orientamento STEM nel 2024/25 Numero 1 T2 2025

Corsi annuali di lingua e metodologia offerti agli insegnanti Numero 1 T2 2025

Dati sull'inoltro

Data
19/01/2024

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
Firma digitale del Legale rappresentante.
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