PROPOSTE DI MODIFICA DEL POF ELABORATE NELLA RIUNIONE DELLA COMMISSIONE IeFP del 28-01-2014
A) Caratteristiche dell’utenza.
Al punto 1.4 attualmente è scritto che : “ Nella sezione IeFP operano ragazzi più portati al sapere pratico, tuttavia consapevoli dell’importanza di una cultura generale (v. punto 1.11 del POF)”;  si propone di modificare la descrizione così:
Nella SEZIONE Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) operano ragazzi più portati al  sapere pratico, ma che, guidati, riconoscono l’importanza dello studio per l’acquisizione delle competenze di base previste dagli standard formativi regionali (v. punto 1.11 del POF).
B) Numero annuale di prove certificative.
Si ritiene più opportuno specificare che il numero di prove certificative annuali debba essere almeno tre, invece che, semplicemente, tre.
C) Tabella punti di credito.
Nella tabella utilizzata lo scorso anno si assegnavano 6 punti per il profitto e 2 punti per la condotta; inoltre, per il profitto si dovevano attribuire 2, 4, 5 e 6 punti,  escludendo la possibilità di attribuirne 3.  Sembra più razionale una progressione di punti per il profitto senza salti ( 2, 3,4,5) e un maggior peso per la condotta. Si propone quindi di modificare la tabella punti di credito come segue:


	ANNO
	CREDITI
DISPONIBILI
	RIPARTITI IN
	CREDITI

	Primo anno
	                   8
	Profitto
	5

	
	
	Condotta
	3

	Secondo anno
	10

	Profitto/Stage
	7

	
	
	Condotta
	3

	Terzo anno
	12
	Profitto/Stage
	9

	
	
	Condotta
	3



Tabella punti di credito * (Punti minimi per l’ammissione agli esami di qualifica = punti 18)



Tabella punti di profitto 

	Livello di competenza attribuito**
	CREDITO PRIMO ANNO
	CREDITO SECONDO ANNO
	CREDITO TERZO ANNO

	In alcune competenze (dell’area di base e/o tecnico professionale) non è stato raggiunto un livello minimo accertabile.
	
2
	
4
	
5/6

	E’ stato raggiunto un livello minimo accertabile in quasi tutte le competenze.
	
3
	
5
	
7

	E’stato raggiunto un livello intermedio in quasi tutte le competenze.
	
4
	
6
	
8

	E’ stato raggiunto un livello intermedio/avanzato  in quasi tutte le competenze.
	
5
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9


** il Consiglio di classe può attribuire per ogni annualità 1 punto ulteriore di credito per attività extrascolastiche svolte dall’alunno( si vedano i criteri per l’attribuzione dei punti di credito deliberate dal Collegio docenti); verrà inoltre attribuito un ulteriore punto di credito per annualità per una valutazione di eccellenza nell’Attività di Stage.

Tabella punti condotta 

	COMPORTAMENTO
(voto in decimi)
	CREDITO 
PRIMO ANNO ***
	CREDITO SECONDO ANNO
	CREDITO 
TERZO ANNO

	6
	0
	0
	0

	7
	0
	0
	0

	8
	1
	1
	1

	9/10
	2/3
	2/3
	2/3
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