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Ministero dell’Istruzione dell Universita e della Ricerca
Istituto d’Istruzione Superiore “MARCO POLO”
Localita Boscone - Via La Madoneta 3 - 23823 COLICO
Tel. 0341/940413 - Fax 0341/940448
Codice Fiscale: 92038240138 - Cod. Mecc. LCIS003001 - Codice Univoco Ufficio UFGDY3
e-mail: Icis003001@istruzione.it pec mail: lcis003001@pec.istruzione.it
Sito web: www.marcopolocolico.gov.it

Al personale componente R.S.U.
Istituto Superiore Marco Polo:

Vincenzo Zito - via mail: vincenzo.zito@istruzione.it
Felice De Angelis - via mail: felodeal0@hotmail.com

Ai rappresentanti delle 00.SS. Provinciali:

CGIL SCUOLA - via mail: pasquale.lobue@cgil.lombardia.it
CISL SCUOLA - via mail: cislscuola lecco@cisl.it

UIL SCUOLA - via mail: lecco@uilscuola.it

SNALS — CONFSAL - via mail: lombardia.lc@snals.it

GILDA — UNAMS - via mail: coordinatore@gildalecco.org

Oggetto: informazione preventiva progetto PON FSE “Inclusione sociale e lotta al disagio”
codice identificativo 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-93

Come anticipato nell'informativa sindacale del 14.09.2017, il progetto PON FSE “Inclusione sociale e
lotta al disagio”, candidato lo scorso a.s. dall’Istituto di Istruzione Marco Polo di Colico, & stato autorizzato
per un importo massimo di euro 39.615,00.

Considerati gli opportuni adattamenti-revisioni legati all’attuale annualita e valutata l'opportunita di
estendere i benefici delle azioni su pil anni scolastici, tre degli otto moduli previsti saranno rinviati al
prossimo a.s., mentre 5 saranno attuati nel corrente secondo quadrimestre.

In linea con gli adempimenti previsti dall’art. 6 del CCNL 2006/09, considerata la nota 38115 del 18-
12-2017, valutato lo sviluppo progettuale collegato ad ogni modulo, si da informazione preventiva mediante
le seguenti tabelle circa le categorie di personale coinvolte con i relativi impegni e riconoscimenti economici:

Titolo modulo Importo Tipologia n. ore compenso
autorizzato personale orario (LS)
per modulo

SCRITTURA CREATIVA DS 6 € 33,18

DSGA 6 € 24,55
€5082,00 | eferente 5  |€2322

Valutazione

AA 20 €19,24

CS- 15 €16,59

Esperto 30 €70

Documento informatico firmato digitalmente da CATIA CATERINA BARONCINI ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate



Tutor 30 €30
it S B /I /I /I
SPORT A 360° - DS 6 € 33,18
ARRAMPICATA/TREKKING DSGA 6 €24,55
Referente
€5.082,00 Valutazione s £28,44
AA 20 €19,24
Cs - / /
Esperto 30 €50
Tutor 30 €30
e e | /I /I I
GENITORE DI UN
ADOLESCENTE OGGI € 5.082,00 // /! //
Prorogato all’a.s. 2018 19
RICICLARE CREARE DS 6 € 33,18
INVENTARE DSGA 6 € 24,55
Referente
€5.082,00 Valutazione 2 £33,
AA 20 € 19,24
CS- 15 € 16,59
Esperto 30 €70
Tutor 30 €30
EDUCARE ALLA LEGALITA' DS 6 € 33,18
gf\ﬁl STILI DI VITA DSGA o L2
Referen'te 5 €2322
€4.561,50 Valutazione
AA 15 €19,24
CS- 10 € 16,59
Esperto 30 €60
Tutor 30 €30
COMPETENZE DIGITALI DS 6 € 33,18
I}:ITSI(E?\I'A DEL GIORNALE 2 s 2 te
Referente
SIS €4.561,50 Valutazione 2 €322
AA 15 €19,24
CS - 15 €16,59
Esperto 30 €50
Tutor 30 €30

Cordiali saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Catia Caterina Baroncini
(Firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)




