
Corso aggiornamento RLS  - AZIENDE ENTRO 50 LAVORATORI 
ORE DI FORMAZIONE: 4 ore 

 
PROGRAMMA FORMATIVO 
 
* Valutazione dello stato di consapevolezza e coinvolgimento nelle organizzazioni di 
riferimento degli RLS 
presenti 
* Principi giuridici: il D.Lgs. 81/08 e il D.Lgs. 106/09 
* Le misure generali di tutela, obblighi e doveri delle 'figure della sicurezza' e novità 
legislative introdotte 
* Ruolo del RLS e Ruolo dei lavoratori nella progettazione della sicurezza 
* Sistema sanzionatorio e disciplinare 
* La valutazione dei rischi specifici, il documento di valutazione, i lavori in appalto 
* La gestione e partecipazione alla riunione di cui all'art. 35 del D.Lgs. 81/08 
* Valutazione finale. 
 
RIFERIMENTI NORMATIVI 
Ai sensi dell'art. 37 commi 10 e 11, art. 47 e art. 50 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i 


