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Prot. n. 2998/A2 Colico, 30/05/2017

Al Personale ATA — Sede
Al Personale Docente - Sede
Alla RSU di Istituto - Sede

Al’Albo — Sito Web Istituzione Scolastica
Agli atti

OGGETTO: ADOZIONE PIANO FERIE ESTIVE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017

Vista la legge 59/1997;

Visto il DPR 275/99;

Visto il D.Lgs n.165/2001;

Visto il CCNL comparto Scuola del 29/11/2007;

Vista la legge n. 107/2015;

Visto il PTOF - Piano Triennale dell'Offerta Formativa — aa.ss. 2016 /2019 approvato dal Consiglio di Istituto in
14/01/2016 e a aggiornato in data 28/10/2016;

Visto I'organico del personale ATA per I'a.s. 2016/2017;

Recepita la direttiva di massima impartita dal Dirigente Scolastico al Direttore S.G.A. ai sensi dell'art. 25 comma 5 del
D.Lgs. 165/2001 per I’a.s. 2016/2017, come da provvedimento prot. n. 4577/2016 del 13/09/2016;

Visto il Verbale del Consiglio di Istituto n. 8 del 21/09/2016;

Vista la Circolare n. 23 del 28/09/2016 prot. n. 5044/C27 recante disposizioni sulla “Vigilanza degli alunni -
responsabilita del personale docente e ATA;

Vista la proposta del Direttore SGA di Piano di Lavoro del Personale ATA a.s. 2016/2017 prot. n. 354/A2 del
21/01/2017;

Visto il provvedimento del Dirigente Scolastico di adozione del Piano di Lavoro del Personale ATA prot. n. 355/A2
del 23/01/2017;

Vista la nota prot. n. 2200/A2 del 20/04/2017 relativa alle Ferie Estive del Personale ATA a.s. 2016/2017;

Vista la nota prot. 2785 /A2 del 22/05/2017;

Vista la Circolare n. 194 del 29/05/2017 prot. n. 2962/C23 “Adempimenti finali a.s. 2016/2017”;

Visto il Calendario degli Scrutini 24 Quadrimestre a.s. 2016/2017;

Viste le richieste di fruizione delle ferie maturate e non godute a.s. 2016/2017 formulate dal personale ATA;

Esaminato il prospetto riepilogativo delle ferie del personale ATA A.S. 2016/2017— Ass. Amm.vi, Ass. Tec.ci e Coll. Scol. -

proposto dal Direttore S.G.A.;
ADOTTA

nel rispetto - delle esigenze formulate da ciascuno in ordine alle ferie estive e della necessita di garantire
I'apertura e la sorveglianza della scuola oltre che un servizio efficace ed efficiente coerente con gli impegni
derivanti dal Piano delle Attivita dei Docenti, del Calendario Scrutini 2* Quadrimestre, degli Esami di qualifica,
degli Esami di Stato, dei corsi di recupero estivi nonché di eventuali emergenze ed imprevisti - il PIANO FERIE del
personale ATA a.s. 2016/2017 periodo estivo.

La presenza e I'organizzazione del servizio del personale ATA nei mesi di giugno-luglio-agosto 2017 si svolgera
secondo i prospetti riepilogativi allegati, che costituiscono parte integrante del presente provvedimento.

In considerazione degli impegni che caratterizzano questa delicata fase dell’anno scolastico e che si protrarranno
sino alla conclusione degli Esami di Qualifica, degli Esami di Stato e dei Corsi di recupero dei debiti estivi, si
espone un breve riepilogo della turnazione in servizio del personale ATA suscettibile di variazioni che saranno di
volta in volta condivise e comunicate, anche senza formalita, al fine di garantire il miglior servizio possibile.

Il Dirigente Scolastico
<—Cati =aterina Baroncini

o : -

Allegati: T
- Prospetto riepilogativo Piano Ferie Estive (giugno-luglio-agosto) a.s. 2016/2017 personale ATA”
- Riepilogo di massima turnazione servizio personale ATA mesi Giugno — Luglio — Agosto 2017



RIEPILOGO TURNAZIONE PERSONALE ATA MESI GIUGNO — LUGLIO - AGOSTO 2017
Dal 01/06/2017 al 08/06/2017: Fino al termine delle attivita didattiche

ciascuno osservera la presenza e |'orario di servizio indicato nel Piano di Lavoro Personale ATA 2016/2017.
Nelle giornate del lunedi e mercoledi, in sostituzione del Collaboratore Scolastico Sig.ra Chiffi Franca, sara garantita 'apertura
antimeridiana alle ore 7.30 da altro Collaboratore Scolastico.

Dal 09/06/2017 al 15/07/2017

Periodo Scrutini 2* Quadrimestre — Esami di qualifica - Esami di Stato - Corsi di Recupero Estivi

SCRUTINI 2~ QUADRIMESTRE: I'orario di termine del servizio giornaliero & legato al calendario degli Scrutini. | collaboratori
scolastici garantiranno la loro presenza in servizio sino al termine delle attivitd quotidiane, osservando in ogni caso le sei ore
giornaliere di servizio. La turnazione antimeridiana e pomeridiana sara pertanto organizzata secondo i seguenti possibili
orari:

mattino 8.00 - 14.00 (7.00 - 14.12 per chi effettua le 7.12 ore giornaliere)
pomeriggio  11.00 - 17.00 (nei giorni in cui le attivita terminano entro le ore 17.00)
oppure

pomeriggio  12.00 - 18.00
(per le giornate in cui il termine degli scrutini & fissato oltre le 17.00)

ESAMI DI QUALIFICA: I'orario di termine del servizio giornaliero & legato al Calendario degli Esami di Qualifica as 2016/2017
suscettibile anche di variazioni giornaliere che saranno comunicate tempestivamente dai Presidenti di Commissione e rese
note al personale ATA.

ESAMI DI STATO: I'orario di termine del servizio giornaliero & legato al Calendario degli Esami di Stato as 2016/2017 che sara
reso noto con I'insediamento della Commissione. | collaboratori scolastici garantiranno la loro presenza in servizio sino al
termine delle attivita quotidiane della Commissione, osservando in ogni caso le sei ore giornaliere di servizio. La turnazione
antimeridiana e pomeridiana sara pertanto organizzata secondo i seguenti possibili orari:

mattino 8.00/14.00 7.00 - 14.12 per chi effettua le 7.12 ore giornaliere
con possibilita di orario anticipato a seguito di comunicazione dei Presidenti delle Commissioni d’Esame
pomeriggio  11.00 - 17.00 (nei giorni in cui le attivita terminano entro le ore 17.00)
oppure
pomeriggio  12.00 - 18.00
(in caso di protrarsi dei lavori della Commissione di Esame oltre le 17.00)

CORSI DI RECUPERO ESTIVI: i corsi di recupero estivi per I'a.s. 2016/2017 si svolgeranno dal 23/06/2017 al 15/07/2017 sia al
mattino che nelle ore pomeridiane dalle ore 16.00 e dovranno concludersi entro le ore 18.00. | collaboratori scolastici
garantiranno la loro presenza in servizio sino al termine delle attivita quotidiane dei Corsi di Recupero osservando in ogni
caso le sei ore giornaliere di servizio. La turnazione antimeridiana e pomeridiana sara pertanto organizzata secondo i seguenti
possibili orari:

mattino 8.00-14.00 (7.00 - 14.12 per chi effettua le 7.12 ore giornaliere)
pomeriggio  11.00 - 17.00 (nei giorni in cui i corsi di recupero terminano entro le ore 17.00)
oppure

Pomeriggio 12.00 - 18.00
(nei giorni in cui i corsi di recupero terminano alle ore 18.00)

Nelle giornate del lunedi e mercoledi, in sostituzione del Collaboratore Scolastico Sig.ra Chiffi Franca, sara garantita I'apertura
antimeridiana alle ore 7.30 da altro Collaboratore Scolastico che si rendera disponibile.

Gli assistenti amministrativi garantiranno la presenza in servizio nelle ore pomeridiane dal 09/06/2017 al 07/07/2017 per gli
adempimenti connessi alle iscrizioni, nelle giornate di martedi e venerdi dalle ore 10.30 alle ore 16.30.

Dal 16/07/2017 al 31/08/2017

Come previsto dal Piano di Lavoro del Personale ATA a.s. 2016/2017, durante la sospensione delle attivita e salvo
variazioni derivanti da urgenze e da esigenze impreviste e non programmabili, i Collaboratori scolastici osserveranno il
seguente orario di servizio:

8.00 - 14.00 e dalle ore 7.00 alle ore 14.12 (per chi effettua le 7.12 ore giornaliere)

Il presente riepilogo & redatto sulla base delle disposizioni contenute dei documenti richiamati (Piano di Lavoro del Personale ATA a.s. 2016/2017, Piano delle
attivita Docenti a.s. 2016/2017, Corsi di Recupero Estivi, Calendario Scrutini 2A quadrimestre) e non & da intendersi definitivo. Eventuali rettifiche,
integrazioni o variazioni saranno comunicate in occasione della pubblicazione del Calendario degli Esami di Stato a.s. 2016/2017 e del Calendario dei Corsi di
Recupero estivi, oltre che in ragione di esigenze e/o urgenze non previste e non programmabili legate ad adempimenti amministrativi indifferibili o ad
interventi di manutenzione e controllo sull’edificio scolastico da parte del’ Amministrazione Provinciale.

Sara cura dell’Ufficio comunicare con la massima tempestivita eventuali variazioni e richieste di disponibilita.

Siringrazia e si confida nella collaborazione di tutto il personale.



