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Allega: l5-0l3.docx
Oggetto: I: PROGETTO DI RECIPROCITA'

Ai Dirigenti Scolastici
Ai referenti per l'Orientamento
Ai Referenti per l'alternanza scuola lavoro

Si inoltra la nota di Fondazione Badoni relativa all'oggetto con la preghiera di dare massima diffusione.
Cordiali saluti

Il Referente dellîrea Autonomia dell'UST di Lecco

Andrea Bello

Raccordi interistituzionali (progetti di alternanza scuola lavoro - esperienze formative, stage).
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP). Istruzione e formazione superiore integrata.
Consulta scolastica provinciale. Sostegno alla partecipazione studentesca: alla educazione degli adulti, dispersione scolastica,
disagi. Politiche Giovanili. Educazione alla legalità. Attività di orientamento/Obbligo formativo
telefono: 0341296137

E-mail: andrea.bello@istruzione.it

Da: FondazioneBadoni [mailto:FondazioneBadoni@confindustria.lecco.it]
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Inviato: mercoledì 18 febbraio 2015 11:05
A:'andrea.bello@ istruzione.it'
Oggetto: PROGETTO DI RECIPROCIA'

fundazione per frlwguardia della
cultura industriale - A. fudoni
la ryreteria

Buong iorno Professore,
ritrasmettiamo la lettera per il Progetto di Reciprocità con la riapertura dei termini di
iscizione fino al 27 febbraio 2015.
Sono stati ripianificati gli incontri come di seguito:

Formazione propedeutica per docenti: giovedì LZMazo dalle ore 14.30 alle ore 16.30

Incontro di conoscenza tra tutor aziendale e docente: Mercoledì 18 mazo dalle ore 14.30
alle ore 16.30

Formazione in presenza presso le aziende del territorio: 20 ore pomeridiane (lun - ven.)
nella settimana dal 23 al27 mazo 2015

Incontro di chiusura: martedì 14 aprile 2015 dalle ore 14.30 alle ore 16.30

visita aziendale: da definire in accordo con l?zienda ospitante.

Chiediamo gentilmente di rinoltrarla a tutti.

Nel ringraziala la saluto cordialmente.

Francesca Moro

19102/20ts
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Il Presidente
Lecco, 18 febbraio 2015

15-013-MC.fm

Oggetto: Progetto di reciprocità: formazione doenti in presenza III edizione -
riapertura termini di iscrizioni

Alle Scuole Superiori di Primo e Secondo Grado

Alla c.a. dei Dirigenti Scolastici

Gentile Dirigente,

anche per questo nuovo anno scolastico, in considerazione dei positivi esiti ottenuti
con la realizzazione delle prime due edizioni del progetto, Fondazione Badoni, in
collaborazione con lufficio Scolastico Territoriale di Lecco, promuove la III edizione del
"Progetto di reciprocità: formazione docenti in presenza" rivolto a tutti i docenti delle
scuole in indirizzo con particolare riguardo al docenti di discipline trawersali o destinati
alle attività di orientamento.

Obiettivo principale del progetto è di favorire la conoscenza tra scuola e mondo del
lavoro in modo da facilitare possibili collaborazioni future, contribuendo, contestualmente,
a raffozare lîmmagine del sistema manifatturiero lecchese.

Il Progetto, completamente gratuito, sarà awiato a partire dal prossimo mese di
novembre; la formazione in presenza dei docenti sarà realizzata nelle aziende del territorio
lecchese.

I docenti interessati ad aderire al progetto devono inviare entro il 27 febbraio
2015 a info@fondazionebadoni.it la scheda di adesione compilata in tutte le sue parti. In
considerazione della limitatezza di posti, in caso di richieste superiori alle disponibilità sarà
dato titolo preferenziale ai docenti di area trawersale.

Per ogni chiarimento è possibile contattare la referente del progetto Stefania Palma:
pa I ma @confi nd ustria. lecco. it. T el 034L | 477 ttl

Cordiali saluti.

All.to

(Originale firmato e depositato presso la Segreteria)

Marco Campanari
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Progetto di reciplocità: formazione docenti in presenza

III EDIZIONE

Premessa ed obiettivi

La riforma della scuola superiore ed in particolare dell'istruzione tecnica rende iltema del dialogo e
della collaborazione tra scuola e impresa non solo auspicabile ma anche inderogabile.

Nonostante, le innumerevoli azioni wolte in passato sul territorio lecchese per raffozare
l'immagine del sistema manifatturiero, la stessa continua ad avere una connobzione non sempre
positiva per le famiglie e gli studenti.

Dopo attente verifiche si è riscontrato che una delle cause è la scarsa conoscenza da parte del
corpo docente di cosa siano oggi le aziende e di come siano strutturati i processi produttivi.

I docenti hanno però un ruolo rilevante nelle scelte decisionali di passaggio degli studenti (da
Scuola Secondaria di primo grado a Scuola Secondaria di secondo grado e da Scuola Secondaria di
secondo grado a Università), pertanto si ritiene essenziale creare occasioni di formazione, in
collegamento con i percorsi già previsti dal Piano Regionale di formazione dei docenti, per definire
le politiche territoriali; favorire l'incontro tra domanda dei territori e offerta formativa; sostenere le
scuole nelle azioni di orientamento

In un territorio come quello lecchese in cui i rapporti scuola/università/mondo del lavoro sono
consolidati si awerte I'esigenza di sperimentare un processo di formazione docenti che permetta
loro di adeguare la conoscenze del mondo del lavoro e produttivo, per guidare gli studenti alla
comprensione delle dinamiche complesse e articolate del mondo del lavoro e alle rappresentazioni
sociali ad esso relative anche finalizzato a contribuire a ridurre l'immagine non sempre positiva del
lavoro in azienda.

Sulla base diciò, obiettivo principale del progetto è fornire ai docenti, che nella scuola Secondaria
di Primo e Secondo Grado si occupano di orientamento e di POF, una serie di strumenti ed
informazioni che gli permettano di conoscere i modelli organizzativiaziendali, di comprendere quali
siano le competenze tecniche e trawersaliche le aziende richiedono aidiversi profili professionali e
di essere consapevoli di quali siano le caratteristiche economiche e produttive delle imprese del
territorio lecchese.

Destinatari:
Principalmente i docenti incaricati di wolgere il ruolo di orientatori; inoltre docenti di discipline
trawersali che difficilmente conoscono il mondo del lavoro. I posti sono limitati

Articolazione del progetto:
a) Attività in plenaria

Sono previstitre incontri propedeuticidella durata di2l3 ore ciascuno (uno con idocenti, uno con
le aziende e uno con entrambi gli attori) al fine di condividere le finalità del progetto e gli strumenti
operativida utilizzare nella fase diformazione in presenza.
Gli incontri saranno anche l'occasione per la conoscenza reciproca (azienda/docente) prima
dell'effettivo awio della fase formativa.

b) Formazione in presenza

La formazione in azienda si svolgerà per complessive 20 ore (5 pomeriggi consecutivi nellhrco di
una settimana) sia in aziende mediamente strutturate che in piccole imprese.
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c) Incontro finale

Al termine della formazione in presenza, sarà realizzato un incontro con tuttl gli attori coinvolti al
fine di raccogliere feed back sull?sito del progetto e di avere suggerimenti per le iniziative
successive.

Visita aziendale
Al termine della formazione in presenza ed in raccordo con lhzienda ospitante sarà realizzata una
visita aziendale presso I'impresa in cui ciascun docente è stato ospitato insieme ad una classe della
scuola di appartenenza del docente stesm.

Risultatiattesi
Conoscenza reciproca del mondo del lavoro/ mondo della scuola da parte degli insegnanti e dei
tutor aziendali
Miglioramento delle azioni di orientamento da parte dei docenti coinvolti.

Riconoscimento della formazione: al termine del progetto formativo sarà rilasciato attestato di
partecipazione

Timing

Formazione propedeutica per docenti: giovedì t2Mazo dalle ore 14.30 alle ore 16.30

Incontro di conoscenza tra tutor aziendale e docente: Mercoledì 18 mazo dalle ore 14.30 alle ore
16.30

Formazione in presenza presso le aziende del territorio: 20 ore pomeridiane (lun - ven.) nella
settimana dal 23 al27 mano 2Ol5

Incontro di chiusura: martedì 14 aprile 2015 dalle ore 14.30 alle ore 16.30

Visita aziendale: da definire in accordo con lhzienda ospitante.

In collaborazione con
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Domanda di adesione

da trasmettere entro il 27 febbraio 2O15

Progetto di reciprocità - stage Docenti
Da inviare via fax a 0341-285243

Mail : info@fondazionebadoni. it

Nome e Cognome Docente

Disciplina di insegnamento

Sioccupa diorientamento? Sr NO_

Contatto: Tel ; e.mail


