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Circolare n. 72 
 

Al personale in servizio nell’Istituto 
LORO SEDI 

 
Oggetto: ASSEMBLEA SINDACALE in videoconferenza per il personale della scuola FUORI ORARIO DI 

SERVIZIO – Sindacato FENSIR. 
 
Vista la convocazione dell’assemblea sindacale, acquisita con prot.7804; 
Visto l’art. 23 del ccnl 2016-2018; 
Visto l’art. 10 della Contrattazione Integrativa d’Istituto; 
 

SI COMUNICA ALLE SS.LL. 
che nelle seguenti date indicate: 

- Personale ATA lunedì 14 novembre dalle ore 18:00; 
- Scuola Secondaria di primo e secondo grado martedì 15 novembre dalle ore 18:00; 
- Insegnanti di religione cattolica mercoledì 16 novembre dalle ore 18:00; 
- Il Personale Docente non in servizio mercoledì 16 novembre dalle ore 8:30 alle ore 10:30; 
- Il Personale ATA non in servizio mercoledì 16 novembre dalle ore 11:00 alle ore 13:00; 
- Scuola Infanzia e Primaria giovedì 17 novembre dalle ore 18:00; 

 si svolgerà l’assemblea sindacale fuori orario di servizio indetta dall’Organizzazione Sindacale di cui 
all’oggetto, secondo le modalità previste nella convocazione allegata, per la trattazione dei seguenti punti 
all’ordine del giorno:  
 

1. Il nuovo contratto, tra luci e ombre: un contratto che non piace (tutto il personale); 

2. La contrattazione di Istituto, parte giuridica ed economica (tutto il personale); 

3. Il precario e la truffa degli algoritmi (docenti); 

4. Il mansionario e il carico da lavoro del personale ATA (ATA); 

5. Il precariato dei docenti di religione e criticità giuridiche e contrattuali per tutti gli idr (IRC); 

6. L’anno di formazione e prova secondo il nuovo modello (docenti); 

7. La culpa in vigilando e la tutela contrattuale (tutto il personale); 

8. La scuola che vogliamo come Sindacato e lavoratori (tutto il personale); 

9. Tutela giudiziaria per il mancato riconoscimento dei diritti (carta docenti, risarcimento danni 
mancato ruolo, RPD/CIA supplenze temporanee, ricostruzione di carriera…) (tutto il personale). 

 

Per ulteriori chiarimenti visionare i documenti allegati. 

 Il personale interessato potrà partecipare all’Assemblea solo fuori dall’orario di servizio e non potrà far 
valere le ore previste per l’assemblea.  

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Catia Caterina Baroncini 

                   (Firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.) 
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