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Al personale docente e ATA dell’istituto
Alla R.S.U. di Istituto

Alle 00.SS. rappresentative Territoriali
Albo — Amministrazione Trasparente

Agli atti

Oggetto: Determinazioni dirigenziali relative a materie di contrattazione integrativa d’istituto, ai
sensi dell’art. 40, comma 3-ter, D.Lgs. 165/01 — A.S. 2017-2018

RILEVATO

RICORDATO

CONSIDERATE

ATTESTATO

RICORDATO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

di aver regolarmente avviato le relazioni sindacali in data 14/09/2017 e di aver
condotto successivamente la trattativa in vista della sottoscrizione dell’lpotesi
di contratto integrativo d’istituto relativo all’anno scolastico 2017/18
nell’incontro svoltosi nella data del 28/03/2018;

che la trattativa & stata regolarmente avviata sulla base della propria proposta
di contratto, elaborata nel rispetto degli ambiti riservati dalla legge
rispettivamente alla contrattazione ed alle prerogative attribuite al Dirigente e
in coerenza con il PTOF e con il Piano di miglioramento adottati dall’istituto;

le modifiche apportate alla proposta iniziale, in accoglimento di alcune
osservazioni formulate dalla parte sindacale nell’incontro del 28/03/2018;

che l'obbligo di informazione preventiva & stato assolto nell'incontro del
14/09/2017 e attraverso le comunicazioni inviate in data 10/02/2018 (nota
prot. 695/2018) e in data 30/05/2018 (nota prot. 2838/6.3.a);

che in data 10/04/2018 I'lpotesi di contratto integrativo d’istituto a.s. 2017
2018 & stata regolarmente sottoscritta dalla RSU in carica e dal Dirigente
Scolastico;

che in data 16/04/2018 I'lpotesi siglata, unita alla Relazione lllustrativa del
Dirigente Scolastico e alla Relazione Tecnico-finanziaria del DSGA, & stata
inviata per gli adempimenti di competenza ai Revisori dei Conti (nota prot.
1926. 2.10.3);
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RILEVATO

CONSIDERATA

RILEVATA

RILEVATO

CONSIDERATA

RITENUTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

che in data 28/04/2018 sono state proclamate le nuove RSU, delle quali due di
nuova carica e una in continuita con I'RSU precedente;

che in data 23/05/2018 i Revisori dei Conti hanno espresso regolare
certificazione dell’lpotesi di contratto integrativo siglato;

di aver convocato in data 15/06/2018 la nuova RSU di Istituto e le OO.SS.
rappresentative territoriali per la stipula del Contratto d’istituto a.s. 2017-2018;

I'indisponibilita manifestata dai Soggetti Sindacali presenti all’incontro suddetto
(tre componenti RSU e una O.S. territoriale) alla firma del Contratto d’Istituto;

la decadenza di un componente RSU a partire dal 01/07/2018, essendo lo
stesso un docente a tempo determinato titolare di contratto fino al
30/06/2018;

di aver ri-convocato in data 06/07/2018 le componenti RSU e le 0OO.SS.
rappresentative territoriali con l'intento di pervenire alla stipula del Contratto
d’istituto a.s. 2017-2018 sottolineando nuovamente il valore dell’accordo
raggiunto tra le parti con I'lpotesi di Contratto Integrativo e lo stato di completa
attuazione delle attivita aggiuntive inserite nella stessa Ipotesi di Contratto;

la permanenza dell’indisponibilita alla firma del Contratto d’Istituto manifestata
dal Soggetto Sindacale presente all'incontro suddetto (le due rimanenti
componenti RSU);

I'accordo raggiunto con la firma dell’lpotesi di contratto a.s. 2017-2018 un
impegno giuridico tra le parti, peraltro garantito dalla certificazione di
legittimita espressa dai Revisori dei Conti;

che tutte le attivita aggiuntive del personale scolastico inserite nell’lpotesi sono
state concluse e rendicontate e quindi sussistano tutti gli elementi per
procedere con la liquidazione dei compensi;

il grave pregiudizio per la funzionalita dell’attivita amministrativa, che
deriverebbe dalla impossibilita di riconoscere al personale docente e non
docente i compensi spettanti in ragione delle attivita aggiuntive assegnate,
svolte e rendicontate;

il dovere della parte pubblica di garantire la continuita ed il migliore

svolgimento della funzione pubblica, come previsto dall’art.40, comma 3-ter del
D.Lgs. 165/2001;

ADOTTA

in via unilaterale le determinazioni contenute nell’allegato alla presente, ai sensi dell’art. 40,
comma 3-ter del D.Lgs. 165/2001.



Le stesse sono immediatamente inviate all’organo di controllo, corredate della relazione tecnico-
finanziaria e della relazione illustrativa, gia precedentemente inviate e non modificate, al fine di
espletare le procedure di cui all’art. 40-bis del D.Lgs. 165/01.

Tali determinazioni cesseranno la loro efficacia a seguito dell’eventuale stipula del contratto
integrativo d’istituto a suo tempo concordato o della successiva sottoscrizione di un contratto
collettivo integrativo d’istituto, conformemente a quanto previsto dalla norma.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Catia Caterina Baroncini
(Firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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